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Aéroports Du Cameroun

DIRECTION GENERALE

Yaounde, le B

AVIS D'APPEL A CANDIDATURE
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Dans le cadre de I’entretien de ses meubles, la société Aéroports Du Cameroun (ADC) S.A.

recherche des Menuisiers.

POSTE A POURVOIR :

MENUISIER

1. Mission Principale

Réaliser les travaux de fabrication, d’installation, de réparation et d’entretien des ouvrages en bois,
aluminium ou matériaux dérivés, afin dassurer la fonctionnalité, la sécurité et I’esthétique des
infrastructures.

2. Activités et Responsabilités

Exécuter les procédurcs dc maintenance des meubles de la plateforme aéroportuaire;

Assister aux projets relevant de sa compélence en liaison avec les services concernds ¢

Exccuter la maintenance préventives et curatives des meubles de la plateforme
aéroportuaire (vitrerie, tapisseries, faux plafonds, mobiliers bois et aluminium, planchers, mains
courantes ...) ;

Appliquer les mesures de siireté et sécurité ;

Effectuer le reporting a la fin de quart de service.

3. Profil Recherché

% Formation et Expérience

Etre titulaire d’un Brevet de Technicien en Menuiserie-Ebénisterie /Equivalent ;
Avoir une expérience professionnelle d’au moins 02 ans dans un domaine similaire;

% Compétences techniques

Bonne maitrise des techniques de menuiserie bois et/ou aluminium.
Bonne maitrise des machines-outils (scie, raboteuse, perceuse, etc.).
Savoir lire les plans et dessins techniques.

Avoir une bonne connaissance des normes de sécurité.

% Compétences comportementales

Rigueur-et précision. - — ————
Sens du détail.

Esprit d’équipe.

Autonomie et sens des responsabilités. 4
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¢ Autres critéres
- Etre 4gé de 40 ans au plus ;

4. Conditions de Travail

- Lieu de travail : Aéroports Internationaux de Yaoundé — Nsimalen et Douala.

Type de contrat : CDD.
- Horaires : poste pouvant nécessiter des astreintes et des interventions en horaires décalés.
- Rémunération : Selon la grille salariale et I’expérience du candidat.

5. Modalités de Candidature

Les candidats intéressés sont invités a soumettre leur dossier de candidature au Service de la
Planification et des Emplois pour les candidats de Yaoundé/Service des Ressources Humaines pour les
candidats de Douala/ Secrétariat des Directions Aéroportuaires pour les autres plateformes de ADC S.A.,
au plus tard le 03 avril 2026 contenant les documents suivants :

- Une lettre de motivation manuscrite adressée au Directeur Général de ADC S.A ;
- Un Curriculum Vitae détaillé ;
- Une Photocopie de la CNI valide ;
- Une photocopie du diplome exigé ;
Tout document pouvant justifier 1’expérience professionnelle.

Large diffusion. /-
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